
 
Le Rwanda cherche à exceller dans la promotion des femmes 

Dakar, Sénégal - Le Président rwandais, M. Paul Kagame, qui a reçu, en 
milieu de journée de mercredi à Dakar, le trophée "African Gender Award" 
a déclaré que le Rwanda a dépassé le débat sur l’importance d’impliquer 
les femmes dans les activités politiques et économiques. 
 
Le défi du Rwanda, a-t-il indiqué, consiste à "voir comment faire plus en 
matière de nomination et de responsabilisation des femmes dans les 
instances de décisions économiques, politiques et sociales". 
 
"Nous avons compris que seule la compétence compte", a-t-il expliqué, 
avant d’ajouter que l’histoire coloniale et post-coloniale du Rwanda est 
marquée par la discrimination et l’exclusion entre régions, mais aussi 
envers les femmes. Nous avons perdu beaucoup de temps, en laissant de 
côté les femmes", a dit M. Kagamé, qui précise que la politique du Rwanda 
en matière de promotion des femmes repose sur trois axes. 
 
"Il s’agit, dans un premier temps, d’impliquer les femmes dans toutes les 
activités, de faire reformer les textes qui biaisaient le statut de la femme 
et de promouvoir le développement de la femme par l’accès à 
l’éducation", a-t-il souligné. 
 
Le président rwandais, qui se dit "honoré" d’être le lauréat de l’African 
Gender Award 2007, affirme être très heureux de rejoindre le club des 
leaders africains reconnus pour leur combat en faveur des femmes, faisant 
ainsi allusion aux présidents Mbeki d'Afrique du Sud et Wade du Sénégal, 
co-lauréats en 2005 de la première édition du trophée "African Gender 
Award". 
 
M. Kagame a ensuite rappelé certaines réalisations qui lui ont valu ce 
trophée, notamment la représentation des femmes à hauteur de 48% au 
sein du Parlement, l’institution de l'égalité entre hommes et femmes en 
matière de succession, la création du Conseil national de promotion des 
femmes, mais aussi la nomination de femmes, à hauteur de 42% de 
l'effectif de la Cours suprême de son pays. 
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